Les élus du personnel CHS Saint Quentin, le 5 mai 2011
Affiliés au Syndicat SUD

Collectivités Territoriales
De Saint Quentin

Monsieur le Président du CHS
Ville, CA, CCAS de Saint
Quentin

Monsieur le Président,

Veuillez trouver ci-joint les questions des élus du personnel dans la
perspective du prochain CHS :

Chaleur

— Anticipation et amélioration de la prise en compte de |'impact des
températures élevées sur les conditions de travail et les conséquences
physiologiques qui en découlent pour les agents.

Services techniques

— Information et analyse de I'utilisation des produits considérés ou assimilés
toxiques (recensement de ces produits, primes)

Enseignement
— Passage préventif de la police municipale aux sorties d'écoles.
CTA
— Acceés au réfrigérateur pour I'ensemble des personnels concernés (eau)

Services techniques

— Attribution et mise en ceuvre de la procédure pour les prothéses auditives.



Signalisation

— Ventilation des véhicules du fait des produits toxiques.

Dans l'attente, recevez, Monsieur le Président, |'expression de nos
sentiments distingués

Pour les élus du personnel CHS

L. PIPART
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